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[bookmark: OLE_LINK3][bookmark: OLE_LINK4]Sau khi nghe báo cáo và nghiên cứu tài liệu về kết quả Đại hội Đại biểu Đảng bộ Tp. HCM lần X nhiệm kỳ 2015 - 2020.  Anh (Chị) thấy tâm đắc nhất với nội dung nào trong các mục tiêu, nhiệm vụ, giải pháp xây dựng, phát triển và bảo vệ Thành phố trong 5 năm tới (2015 - 2020). Tại sao? Từ vị trí công tác của mình, hãy liên hệ đến trách nhiệm của bản thân anh (chị).
Bài làm
Nghị quyết Đại hội đại biểu đảng bộ Thành phố Hồ Chí Minh lần thứ x nhiệm kỳ 2015 – 2020 gồm hai nội dung chính:
1) Về đánh giá kết quả thực hiện nghị quyết đại hội Đảng bộ Thành phố lần thứ IX nhiệm kỳ 2010-2015.
2) Về mục tiêu, chỉ tiêu, nhiệm vụ phát triển Thành phố, xây dựng Đảng và hệ thống Chính trị Thành phố nhiệm kì 2015-2020. Trong đó, nổi bật là các nội dung như mục tiêu, tiêu chí,, nhiệm vụ, giải pháp xây dựng, phát triển và bảo vệ Thành phố trong 5 năm tới (2015 - 2020). Trong các nội dung vừa kể trên, tôi tâm đắc nhất “Đổi mới căn bản và toàn diện giáo dục-đào tạo” và “phát triển văn hóa, xây dựng con người“. Tôi quan tâm và yêu thích hai nội dung này vì chúng có sự gắn bó mật thiết và có mối quan hệ biện chứng với nhau. Ngoài ra, sau khi chiến tranh kết thúc thì giáo dục luôn được chú trọng và đặt lên hàng đầu. Nhiệm vụ của giáo dục và đào tạo lúc bấy giờ là xóa mù chữ, vận động mọi người từ người già đến người trẻ đến trường đến lớp để biết đọc, biết viết và biết làm các phép tính toán. Ngày nay, giáo dục và đào tạo được giao cho một trọng trách và sứ mệnh cao cả hơn. Đó là làm sao giáo dục và đào tạo của Việt Nam ngày càng phát triển hơn trước, nâng cao được chất lượng và nội dung đào tạo có thể sánh tầm với nền giáo dục của các nước phát triển, nguồn nhân lực và tay nghề của lao động chất lượng cao của Việt Nam bắt kịp với xu hướng phát triển của thế giới. Chính vì vậy, nước ta phải không ngừng cải tiến, cập nhật và đổi mới giáo dục và đào tạo. Đây cũng là nội dụng được trình bày trong  Nghị quyết Đại hội đại biểu đảng bộ Thành phố Hồ Chí Minh lần thứ x nhiệm kỳ 2015 – 2020. Nghị quyết đưa ra ba vấn đề của việc đổi mới căn bản và toàn diện giáo dục-đào tạo. 
1) Nâng cao chất lượng nguồn nhân lực; tạo chuyển biến mạnh mẽ về chất lượng và hiệu quả giáo dục – đào tạo, chú trọng ngoại thành, các quận ven. 
2)  Đổi mới mạnh mẽ phương pháp giảng dạy và học tập theo hướng hiện đại, đáp ứng chuẩn giáo dục khu vực và quốc tế; phát huy tốt nhất năng lực sáng tạo của người học, coi trọng thực hành, thực tế; chú trọng giáo dục lối sống, nhân cách, đạo đức, lý tưởng truyền thống cách mạng, ý chí kiên cường xây dựng và bảo vệ Tổ quốc.
3) Xây dựng , phát triển đội ngũ Nhà giáo và cán bộ quản lý giáo dục; nghiên cứu, đề xuất đổi mới chính sách, cơ chế tài chính, coi trọng quản lý chất lượng, huy động sự tham gia của xã hội, nâng cao hiệu quả đầu tư phát triển giáo dục – đào tạo; tăng quyền tự chủ và nâng cao trách nhiệm xã hội của các cơ sở giáo dục; coi trọng quản lý chất lượng.
Tôi hoàn toàn nhất trí với ba đổi mới trên vì chúng góp phần giải quyết tốt những khó khăn và những điểm chưa hoàn thiện trong hệ thống giáo dục Việt Nam. Ngoài ra, ba đổi mới này sẽ góp phần tích cực và hiệu quả để đẩy mạnh phát triển nền giáo dục nước nhà khi chúng ta chính thức gia nhập vào cộng đồng kinh tế ASEAN vào ngày 31 tháng 12 năm 2015 vừa qua.  
	Nội dung thứ 2, tôi cũng tâm đắc đó là ‘‘Phát triển văn hóa, xây dựng con người“. Tôi quan tâm đến nội dung này vì ngày nay kinh tế ngày càng phát triển thì xã hội ngày càng phức tạp kéo theo đó nhân cách và văn hóa của con người cũng phức tạp và rắc rối theo. Do đó phát triển văn hóa và xây dựng con người là một vấn đề đáng quan tâm và chú trọng. Trong nội dung thứ 2 này có đề cập, những nội dung sau:
1) Bảo tồn, phát huy giá trị văn hóa truyền thống của cộng đồng các dân tộc, các
giá trị văn hóa mang nét đặc trưng của Nhân dân thành phố.
2) Tích cực ngăn chặn và từng bước đẩy lùi sự xuống cấp về đạo đức xã hội; đề 
cao vai trò, trách nhiệm của mỗi gia đình trong giáo dục, hình thành nhân cách thế hệ trẻ.
3) Nâng cao mức hưởng thụ văn hóa của Nhân dân, nhất là ở khu vực nông thôn.
Thực hiện tốt cuộc vận động toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa cơ sở.
4) Phát triển hệ thống truyền thông đại chúng theo đúng quy hoạch quản lý báo
chí, hoạt động đúng tôn chỉ, mục đích, phục vụ mục tiêu xây dựng, bảo vệ và phát triển thành phố.
Tôi thấy đây là những việc làm hết sức hữu ích và đúng đắn để phát triển văn hóa và xây dựng con người có nhân cách và phẩm chất tốt đẹp góp phần tạo hình ảnh và tô điểm nét đẹp cho đất nước Việt Nam.
	Qua hai nội dung trên, từ vị trí công việc của tôi là một giảng viên giảng dạy bộ môn Tiếng Anh. Tôi thấy hai nội dung trên gắn liền và gắn bó mật thiết với nghề nghiệp của mình. Lý do cho điều này bởi vì giáo viên là người không chỉ cung cấp kiến thức cho học sinh-sinh viên mà còn phải giáo dục nhân cách và phẩm chất cho các em học sinh–sinh viên. Làm sao cho các em học sinh-sinh viên phải vừa có tài vừa có đức. Chức năng trọng yếu của giáo dục là hình thành và phát triển nhân cách con người toàn diện. Lực lượng chủ yếu đảm nhận và thực hiện chức năng ấy là đội ngũ giáo viên. Việc hình thành và phát triển nhân cách cho thế hệ đang lớn lên là trách nhiệm của toàn xã hội, của gia đình và hệ thống giáo dục quốc dân, trong đó đội ngũ giáo viên có trách nhiệm nặng nề nhất vì họ là những người chuyên trách công việc giáo dục. Người giáo viên là những người trực tiếp giáo dục đào tạo thế hệ trẻ theo đúng mục đích giáo dục. Cụ thể người giáo viên có trách nhiệm truyền đạt cho thế hệ trẻ hệ thống tri thức khoa học, và kỹ năng, kỹ xảo lao động nghề nghiệp, truyền bá cho họ lý tưởng và đạo đức chân chính, hệ thống các giá trị, tinh hoa văn hoá của dân tộc và nhân loại, đào luyện họ trở thành những lớp người có ích cho đất nước. Nền văn hoá của nhân loại và dân tộc chỉ được bảo tồn và phát triển thông qua sự lĩnh hội và sáng tạo của thế hệ trẻ. Muốn cho sự lĩnh hội đó của thế hệ trẻ đầy đủ, chính xác, muốn cho nền văn hoá đó biến thành những cơ sở trọng yếu để xây dựng nhân cách cho họ thì họ phải được rèn luyện theo phương thức đặc biệt – phương thức nhà trường thông qua vai trò người thầy giáo. Có thể nói thầy giáo là cái “ dấu nối” giữa nền văn hoá xã hội và việc tái sản xuất nền văn hoá đó ở thế hệ trẻ. Mặt khác, việc hình thành và phát triển nhân cách con người là một quá trình lâu dài, nhưng giai đoạn được giáo dục ở nhà trường là giai đoạn phát triển mạnh mẽ nhất của nhân cách.Vì vậy, những tác động và kết quả giáo dục của  giáo viên đối với học sinh vừa có tác dụng đặt nền móng, vừa có tác dụng định hướng, dẫn dắt cho quá trình phát triển nhân cách. Sự phát triển tương lai của học sinh phụ thuộc nhiều vào kết quả giáo dục của giáo viên. Giáo viên chính là người “ kỹ sư thiết kế nên tâm hồn” học sinh.
Đặc biệt, trong thời đại ngày nay, trước những yêu cầu cao của xã hội đối với giáo dục, vai trò của người giáo viên càng được tôn vinh. Báo cáo của uỷ ban quốc tế về giáo dục thế kỷ XXI đã khẳng định vai trò quyết định của người thầy giáo trong việc chuẩn bị thế hệ trẻ có trách nhiệm xây dựng tương lai của nhân loại theo hướng toàn cầu hóa, đoàn kết, hiểu biết, tôn trọng lẫn nhau, sống trong hoàn bình, bao dung.Tất cả phụ thuộc rất nhiều vào việc đội ngũ giáo viên phải rèn luyện được ở thế hệ trẻ một trí tuệ nghiêm túc, tình cảm sâu sắc, thông cảm lẫn nhau cùng với tính độc lập ngày càng cao”.


                                                                                       NGƯỜI VIẾT BÀI




			                                                       Đinh Trần Phương Thảo

4

